Публичный доклад
Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 
учреждения «Детский сад № 19»
Предгорного муниципального округа Ставропольского края
за 2022-2023 учебный год
 
Раздел 1. Общая характеристика дошкольного образовательного учреждения
Наименование учреждения: Муниципальное бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 19»Предгорного муниципального округа Ставропольского края.
Год основания: 1988 год.
Тип:  Дошкольная образовательная организация
Вид:  Детский сад общеразвивающего вида
Учредительные документы:
Лицензия на образовательную деятельность: лицензия  Министерства образования и молодежной политики Ставропольского края  на осуществление образовательной деятельности (дошкольное образование)
Серия 26 Л 01 № 0001835 от 28.09.2021, регистрационный № 6517.
Срок действия лицензии – бессрочная.
Свидетельство о постановке на учет российской организации в налоговом органе по месту ее нахождения Серия 26 № 004369475 от  15.01.2021 года.
Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц Серия 26 № 001437903 от 15.01.2021 года 
Устав муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения  «Детский сад № 19» Предгорного муниципального округа Ставропольского края утвержден Постановлением   администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края от  24.12.2020 г. № 61.
Фамилия, имя, отчество руководителя: Нетеса Антонина Васильевна
Образование высшее.  
Общий стаж - 50 лет. 
Стаж руководителя МБДОУ «Детский сад № 19» –25 лет.
Почетный работник общего образования РФ
Контактный тел. 8 (87961) 42-7-42
 Юридический и фактический адрес:
 357373, Ставропольский край, Предгорный район , станица Боргустанская, ул. Красная, д. 142
357373, Ставропольский край, Предгорный район , станица Боргустанская, ул. Красная, д. 142
Телефон: Тел.: 7(87961)42-7-42
 Е-mail: mdoy192011@mail.ru
Сайт: http://sad19.nov.ru
Учредитель дошкольного учреждения: Администрация Предгорного муниципального округа.
Учебно-материальная база: имеется необходимый материал для организации воспитательно-образовательного процесса.
Авторитет дошкольного учреждения в станице: имеется.
Режим работы МБДОУ:
Режим работы:
Пятидневная рабочая неделя
График работы
Понедельник-Пятница с 07:00 до 17:30
Выходной: суббота, воскресенье, праздничные дни
Нерабочие праздничные дни устанавливаются согласно действующему законодательству РФ.

Органы государственно – общественного управления:  Педагогический совет, Родительский совет, Управляющий совет. 

План развития и приоритетные задачи на учебный год: 
В течение 2022-2023 учебного года коллектив МБДОУ № 19 работал над решением следующих задач:
1. Развитие творческих способностей детей путем вовлечения их в различные виды детской деятельности.
2. Совершенствование работы с семьями воспитанников по патриотическому воспитанию дошкольников путем реализации модели взаимодействия «Семья – ребенок – детский сад».
3. Повышение качества образовательной деятельности через наставничество и развитие кадрового потенциала.

Раздел 2. Особенности образовательного процесса
 Программное обеспечение ДОУ 
Содержание непосредственно образовательной деятельности реализуется комплексной инновационной программой «От рождения до школы» под ред. Н.Е Вераксы, Комаровой, Э.М. Дорофеевой;
и парциальными программами:
- Коррекционные
логопедические: Примерная адаптированная программа коррекционно-развивающей работы в группе компенсирующей направленности ДОО для детей с тяжелыми нарушениями речи (общим недоразвитием речи) с 3-х до 7 лет Н.В. Нищевой.
психологическая:
- Программа психолого-педагогической работы с детьми дошкольного возраста «Цветик-семицвети» (Н.Ю. Куражева, Н.В. Вараева, А.С. Тузаева);
- «Я в этом удивительном мире» О.С. Кирилкина, Е.С. Туренская;
- Основы безопасности детей дошкольного возраста / под ред. Н.Н. Авдеевой, О.Л. Князевой, Р.Б. Стеркиной;
- Парциальная программа  «Растим патриотов России» Р.М. Литвиновой,         В.А. Зеленская.
  
Сведения об уровне здоровья воспитанников в 2022-2023 учебном году
Общее количество детей – 154 человек
Количество детей практически здоровых (1 группа) – 64 человек
Количество детей, имеющих отклонения в состоянии здоровья (2 группа) – 82 человека
Количество детей, имеющих отклонения в состоянии здоровья (3 группа) – 3 человека.
Заболеваемость  за 2022–2023 учебный год составила 13,4 детодня на одного ребенка.
 
Организация специализированной (коррекционной) помощи детям, в т.ч. детям с ограниченными возможностями здоровья:  В ДОУ функционируют  2 группы коррекционной направленности.  Разработана и реализуется «Адаптированная основная образовательная Программа для детей с  нарушениями речи». В ДОУ так же функционирует психолого-педагогическая  служба и ПМПк (психолого-медико-педагогический консилиум) для оказания специализированной помощи детям, в т.ч. детям общеразвивающих групп.

Взаимодействие с социальными структурами: ДОУ в течение 2022-2023 учебного года тесно взаимодействовали с учреждениями общего и  дополнительного образования, культуры и спорта:

	Наименование мероприятия
	Дата
	Ответственный

	1. Организационная работа

	1.1 Проведение Дня знаний в детском саду
	сентябрь
2022 г.
	музыкальный руководитель
воспитатели групп

	1.2 Осуществление единого подхода в привитии детям культурно-гигиенических навыков, в воспитании культуры поведения, умения вести себя со взрослыми, сверстниками, быть вежливыми, аккуратными
	в течение учебного года
	воспитатели групп, учителя начальных классов

	1.3 Использование игры в педагогическом процессе
	в течение учебного года
	воспитатели групп

	1.4 Создание творческой группы педагогов детского сада и школы
	сентябрь
2022 г.
	администрация ДОУ
учителя начальных классов

	2. Методическая работа

	2.1 Взаимопосещения:
- посещение уроков в 1 классе воспитателями детского сада;
- посещение занятий в подготовительной группе учителями начальных классов
	март
2023 г.

март
2023 г.
	
воспитатели групп

учителя начальных классов

	2.2 Игры — беседы:
«Умение вежливо слушать»
Сюжетно-ролевые игры:
«Школьный урок»,
«В детской библиотеке»,
«Чему учат в школе»,
«Скоро в школу мы пойдем»
Беседа с детьми:
«Зачем учиться в школе?»
«Моя дорога в детский сад» - о правилах дорожного движения
«Составление творческих рассказов «Когда я пойду в школу»
	в течение учебного года
	воспитатели групп

	2.3 Экскурсия детей подготовительной группы в школу:
посещение класса, библиотеки, спортивного зала, актового зала, школьной столовой (во время школьных каникул)
	В дни школьных каникул
	воспитатели групп
старший воспитатель
учителя

	2.4 Тестирование воспитанников подготовительной группы на предмет готовности к школе
	май
2023  г.
	педагог-психолог 

	2.5 Заседание творческой группы педагогов ДОУ и ОУ по результатам тестирования «Готовность будущего первоклассника»
	май
2023 г.
	учителя начальных классов
воспитатели групп
старший воспитатель
педагог-психолог 



Работа ДОУ с родителями воспитанников:  
Педагогическое просвещение родителей осуществляется через различные формы: родительские собрания, консультации, наглядную пропаганду, консультационные центры, интерактивные и дистанционные формы работы. 
Педагоги используют анкетирование, круглые столы, дискуссионные клубы, занятия-практикумы, мастер-классы по различным разделам программы. Совместные мероприятия воспитанников, педагогов и родителей позволили создать атмосферу взаимного интереса, понимания. В течение учебного года осуществлялось тесное взаимодействие с родителями: на групповых родительских собраниях родители имели возможность обменяться мнениями по интересующим вопросам воспитания, увидеть образовательную деятельность детей.
 Родители являются активными участниками, проводимых конкурсов, выставок, субботников. С участием родительского совета дошкольного учреждения для старших дошкольников были организованы экскурсии в парк нашей станицы, в библиотеку.
С родителями вновь поступающих детей проводились беседы, заключались договора. Серьезная работа проводилась с трудными семьями при участии опекунского совета Управления образования.

Раздел 3. Условия осуществления образовательного процесса
  Характеристика территории ДОУ. Организация развивающей предметно- пространственной среды:
Детский сад располагается в  двухэтажном кирпичном здании, построенном в 1988 году. Территория детского сада имеет ограждение и разбита на следующие участки:
Спортивная площадка  – 1 шт.;
7  прогулочных участков, соответствующих СанПиН, оборудованных песочницами, столами и скамейками.
Общая площадь территории ДОУ, составляет 5000 кв.м. 
Детский сад имеет  холодное и горячее водоснабжение, центральное отопление, канализацию (выгребная яма).
Детский сад не имеет площадей, сданных в аренду.
Материально-техническая база и развивающая среда ДОУ соответствует  санитарно-гигиеническим требованиям.
Познавательное и социально-личностное развитие ребенка осуществляется в следующих помещениях:
Групповые комнаты. Во всех группах детского сада  созданы условия для разнообразных видов активной деятельности детей – игровой, познавательной, трудовой, творческой и исследовательской.  Группы оснащены  игрушками и пособиями в соответствие с возрастными особенностями детей. Эстетическое оформление групповых комнат способствует благоприятному психологическому климату, эмоциональному благополучию детей.
Художественно-эстетическое направление работы проходит в музыкальном зале, оснащенном пианино, музыкальным центром, музыкальными и шумовыми инструментами, ноутбуком, мультимедийной системой.
Двигательная деятельность осуществляется в музыкальном зале и на спортивной площадке на территории детского сада. 
Коррекционная работа осуществляется в кабинетах учителей-логопедов и педагога-психолога, в которых имеются необходимые пособия. 
Программно-методическое обеспечение педагогов осуществляется в методическом кабинете, где имеется необходимая литература, медиатека, наглядные пособия по всем направлениям деятельности детского сада.
В 2022-2023 учебном году  за счет средств спонсорских средств приобретены и установлены жалюзи для игровых комнат и спален в группах № 4, № 1, № 6; тюлевый занавес в группе № 6 на общую сумму  58 тыс.руб.
Сделан косметический ремонт во всех группах, переходах и лестничных маршах, пищеблоке, прачечной, фойе детского сада, покрашено оборудование на всех участках, полы и стены в павильоне группы № 1. Силами родителей приобретены игрушки и развивающий материал.
В рамках реализации ФГОС ДОО из средств краевого бюджета приобретены: спортивное оборудование, пособия для коррекционной работы с детьми.

 Организация питания,  состояние обеспечения безопасности: 
Организация питания воспитанников осуществляется в соответствии с СанПиН 2.4.1.3648-20 от 01 марта 2021 года, с утвержденным 10-ти дневным меню. На каждое блюдо имеется технологическая карта. В ДОУ создана бракеражная комиссия по питанию, контролирующая работу пищеблока.
Пищеблок на 100% укомплектован кадрами. Помещение пищеблока размещается на первом этаже, имеет отдельный выход. Санитарное состояние пищеблока соответствует требованиям Сан ПиН.
Готовая пища выдается только после снятия пробы членом бракеражной комиссии и соответствующей записи в Журнале бракеража  готовых блюд.

Обеспечение безопасности жизни и деятельности детей:
Обеспечение безопасности в ДОУ – одно из направлений работы администрации. В ДОУ установлена АПС (автоматическая пожарная сигнализация),  КТС – «кнопка тревожной сигнализации». В наличии смонтированные системы видеонаблюдения на объекте (4 видеокамеры наружного наблюдения). В ДОУ введен пропускной режим. Дошкольное учреждение охраняется круглосуточно. Для охраны МБДОУ № 19 заключен договор с охранным предприятием «Щит». Территория ДОУ огорожена металлической сеткой рабица высотой 2 м. 
Разработан паспорт пожарной безопасности, паспорт антитеррористической защищенности.
В детском саду систематически отслеживается:
- состояние мебели в группах,
- освещенность в групповых комнатах и кабинетах.
- санитарное состояние всех помещений ДОУ и его территории.
- соблюдение режимных моментов, организация двигательного режима.

Раздел 4. Результаты деятельности ДОУ
4.1 Достижения ДОУ
Показателем профессионализма педагогов является участие их в конкурсах различного уровня и методических мероприятиях. 
В конце учебного года в целях подведения итогов работы воспитателей с детьми проведены итоговые мероприятия «Недели достижений» и смотр-конкурс по проектной деятельности.
Участие педагогов в конкурсах: 
Сулименко О. В.  заняла 3-е место в муниципальном этапе краевого смотра – конкурса «Зеленый огонек - 2022».
7 сотрудников МБДОУ № 19 являются Победителями Всероссийской Олимпиады руководителей и педагогов дошкольных образовательных организаций, 2023 г.
Участие педагогов во Всероссийском проекте «Эколята – защитники природы».
Уварова Людмила Юрьевна участница муниципального этапа Конкурса «Воспитатель года».
Участие детей:
9 победителей Всероссийского конкурса «Любить так только маме суждено»; 
одна воспитанница группы № 5 Салькова Ксения заняла 3-ье место в муниципальном этапе краевого конкурса творческих работ «Имею право и обязан» в номинации «Социальный рисунок»; 
воспитанники группы № 7, № 5, № 4 конкурса «Каждой пичужке – кормушка»;
Буслаева Василиса участница финала краевой олимпиады среди дошкольников «По дорогам знаний».

Мнение родителей законных представителей  о деятельности ДОУ и качестве предоставляемых им услуг:  по итогам анкетирования в сентябре 2023 года «Удовлетворенность качеством дошкольного образования»  составила  98,7% .

Раздел 5. Кадровый потенциал
МБДОУ № 19 в 2022-2023 учебному году был укомплектовано штатами на 96%.

Сведения о педагогических кадрах:
Всего педагогов –  14 человек, 
из них имеют образование: высшее – 11 чел.
средне-специальное –  3 чел.
пол: женский
возраст: от 25 до 29 – 2 чел.,  от 30 до 49 лет –  11 чел., старше 55 –  1 чел.
вакансия:  нет
внутреннее совмещение: 
- 0,5 ст. старший  воспитатель – учитель-логопед
- 0,5 ст. музыкальный руководитель – учитель – логопед
- 0,5 ставки воспитатель – педагог-психолог.

Профессиональную переподготовку в 2022-2023 году прошла Буслаева А.А. по специальности «Менеджмент организации» и  по специальности  «Педагогика и психология (дошкольная).
Повысили свою квалификации в 2022 г. следующие педагоги:
Бабко Е. В. – учитель-логопед по теме «Организация и содержание деятельности учителя-логопеда», 72 часа, СКИРО ПК и ПРО.
Уварова Л. Ю. – воспитатель по теме, 72 часа, «Социально – коммуникативное и речевое развитие детей дошкольного возраста в условиях ДОО».
Мариненко И. С. – воспитатель по теме «Коррекционно-педагогиченская работа в дошкольной образовательной организации с детьми с ОВЗ», 72 часа.
Краснощекова С. В. – воспитатель по теме «Современные методики организации образовательной деятельности в ДОО», 72 часа.
Пархоменко Т.В. – воспитатель по теме «Цифровые компетенции педагога ДОО», 72 часа.
В течение учебного года аттестованы следующие педагогические работники: 
Высшая квалификационная категория присвоена –
Уваровой Л. Ю. – по должности «воспитатель», октябрь 2022 г.
Мариненко И.С. – по должности «воспитател», ноябрь 2023 г.

В течение учебного года педагоги МБДОУ №19 участвовали в вебинарах, семинарах и онлайн –семинарах, форумах:
[bookmark: _Hlk132809941][bookmark: _Hlk132810034]Краевой методический практико–ориентированный семинар «Сформированные фонематические процессы - залог правильной речи» (Ефимова О. И., Бабко Е. В.), 2023 г.
Практико–ориентированный семинар «Миофункциональные расстройства и их влияние на общее речевое развитие ребенка», (Ефимова О. И., Бабко Е. В.), 2022г.
Онлайн–семинар «Воспитание как часть дополнительной общеобразовательной программы» (Пархоменко Т. В.), 2023 г.
Онлайн-семинар «Федеральная образовательная программа дошкольного образования. Проектируем целевой раздел программы ДОО» (Пархоменко Т. В.), 2023 г. 
Курс вебинаров «Воспитатели России» по вопросам развития и воспитания дошкольников (Пархоменко Т. В.), 2022 г.
Вебинар «Организационно-методические решения для обеспечения эффективности процесса внедрения ФОП ДО в образовательный процесс детского сада» (Нетеса А. В., Ефимова О. И., Уварова Л. Ю.), 2023 г.
[bookmark: _Hlk132896165]Онлайн-вебинар «Художественно-эстетическое развитие в ДОУ», (Мариненко И. С.), 2022 г.
Онлайн-вебинар «Социально – коммуникативное развитие в ДОУ», (Мариненко И. С.), 2022 г.
Всероссийский форум «Воспитатели России» «Дошкольное воспитание. Новые ориентиры. Новосибирск» (Краснощекова С. В.), апрель 2023 г.

Соотношение воспитанников, приходящегося на 1 взрослого:  в  2022-2023 учебном году соотношение воспитанников ко всем сотрудникам,  приходящегося на 1 взрослого, составил 5,1 чел.
  
Раздел 6. Финансовые ресурсы
Бюджетное финансирование:  Бюджетное финансирование ДОУ в 2022-2023 году складывалось из местного бюджета Предгорного муниципального округа и бюджета Ставропольского края.
Структура расходов ДОУ: Расходы ДОУ включают коммунальные платежи (электроснабжение, водоснабжение, теплоснабжение), наружное освещение, налоги, продукты питания, интернет, связь, начисления на оплату труда, расходы по оплате труда, техническое обслуживание (пожарной сигнализации, тревожной кнопки),  хозяйственные нужды.

Внебюджетная деятельность:  
Организация питания детей за счет внебюджетных средств составила 57,50, а бюджет – 52,20 в день на одного ребенка.
Благотворительные пожертвования 58000 руб. (приобретение у установка жалюзи, штор в группах № 4, № 1, № 6). 
Льготы для отдельных категорий воспитанников:  
1. Компенсация платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми составила 818537,39 руб.
 
Выводы: Анализ деятельности детского сада за 2022-2023  учебный год показал, что учреждение имеет стабильный уровень функционирования.
1.Воспитательно-образовательная деятельность велась в соответствии с поставленными целями и задачами.
2. В группах создается развивающая предметно-пространственная среда в соответствии с ФГОС ДО.
3.Осуществлялось сотрудничество с социумом.
4.Наполняемость групп  соответствует требованиям СанПиН.
5. Качество и организация питания соответствует требованиям СанПиН.
6. Установлен высокий уровень удовлетворенности участников образовательного процесса деятельностью образовательного учреждения.
7. Оздоровительные мероприятия осуществлялись в соответствии с планами физкультурно-оздоровительной работы, составляемыми ежемесячно с сентября по май. На летний период принимается «План летней оздоровительной работы».
 
